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sWST PODSTAWY UZYTKOWANIA
I ZASTOSOWAN KOMPUTERA

Autor: Zespot nauczycieli konsultantow Osrodka
Przeznaczenie

Szkolenie jest przeznaczone dla wszystkich nauczycieli, ktérzy chcg wykorzystywac
komputer w swojej pracy.

Wymagania

Nie jest wymagana wiedza dotyczaca komputera, a jedynie chec stosowania
komputera na zajeciach szkolnych.

Cele

1. Przygotowanie do rozwigzywania probleméw zawodowych przy pomocy
komputera.

2. Przygotowanie do udziatu w dalszych formach szkolenia komputerowego (takze
do samoksztatcenia).

Tresci ksztatcenia

1. Omdwienie elementarnej modutowej (jednostka centralna, monitor, klawiatura
itp.) budowy komputera, roli poszczegdlnych modutéw oraz zasad ich
wspotdziatania. Informacja ogdlna o istnieniu elementdéw jedn. centralnej -
procesor, karty, pamiec¢ operacyjna i masowa, oraz pogladowe przedstawienie ich
roli.

2. Elementarne zapoznanie z systemem operacyjnym Windows w zakresie:
uruchamiania programoéw, tworzenia i organizacji prostych struktur katalogow,
zapisu i odczytu plikow, kopiowania i usuwania plikéw oraz katalogow, drukowania
plikow lokalnie i w sieci.

3. Poznanie podstawowych zasad pracy z dokumentami w popularnych programach
uzytkowych (otwieranie, tworzenie nowego, zapis w odpowiednim miejscu
na dysku).

4. Poznanie podstaw edycji tekstéw i tworzenia grafiki - poprawne wprowadzanie
tekstu, elementarne formatowanie znaku i akapitu, wiasciwe stosowanie narzedzi
malarskich.

5. Poznanie podstawowych aplikacji i akcesoridow systemu (Zegar, Kalkulator,
Notatnik).

6. Pomoc srodowiska Windows i zasady korzystania z niej.

7. Omowienie i pokazanie roli sieci komputerowych w procesie komunikacji.
Przesytanie korespondencji, plikdw, odnajdywanie poszukiwanej informacji itp.
na przyktadzie sieci lokalnych i rozlegtych.

8. Przedstawienie niebezpieczenstw i zasad etycznych zwigzanych z uzytkowaniem
komputera, ochrona prywatnosci informacji, ochrona praw autorskich, wspdlne
uzywanie danego komputera.

9. Informacja o innych systemach operacyjnych niz ten, ktéry byt brany jako
ilustracja na zajeciach.

Metody nauczania

Wyktad. Forma wyktadu jest stosowana w celu przedstawienia i omowienia
okreslonych zagadnien, pojec i probleméw, z ktérymi trzeba zapozna¢ stuchacza.
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Prezentacja. Czes$¢ wyktadu przyjmuje forme prezentacji, stuchacze zapoznajg sie
z przyktadowymi rozwigzaniami, ktére mogg pozniej wykorzysta¢ w swojej pracy.

Praca indywidualna stuchacza - ¢wiczenia. Jedng z gtéwnych form pracy
na szkoleniu jest indywidualna praca stuchacza. Jest ona stosowana w celu ¢wiczenia
réoznych zadan zwigzanych z przedstawiang problematyka.

Pokaz. Pokaz ma na celu wzajemne przedstawianie przez stuchaczy materiatow
wypracowanych przez nich w trakcie szkolenia. Materiaty beda stanowity efekty
realizacji pewnych zadan.

Dyskusja. Podczas szkolenia prowadzone sg dyskusje, majace na celu wymiane
pogladdéw i doswiadczen stuchaczy oraz prowadzacego.

Charakterystyka materiatow
Przed szkoleniem uczestnicy otrzymuja:
e program szkolenia,
W czasie szkolenia uczestnicy otrzymuja:

o krétkie opisy omawianych na szkoleniu aplikacji w postaci skryptu opracowanego
przez Osrodek,

e materiaty w formie pisemnej z opisanymi zagadnieniami i ¢wiczeniami
realizowanymi podczas szkolenia.

Po szkoleniu uczestnicy otrzymuja:

e materialy opracowane na szkoleniu w formie elektronicznej lub pisemnej (nagrane
na ptyte CD-ROM lub wydrukowane),

e wskazdéwki dotyczace doskonalenia opanowanych w czasie szkolenia umiejetnosci,
e informator o innych szkoleniach prowadzonych przez Osrodek.
Ewaluacja i formy oceny pracy uczestnikow
Ewaluacja bedzie przeprowadzana na biezaco poprzez dyskusje ze stuchaczami.
W trakcie trwania szkolenia bedg oceniane postepy uczestnikow.

Rozmowy z uczestnikami przeprowadzane podczas kazdej sesji bedq wptywaty
na dobdr ¢wiczen.

Przewidywana jest réwniez ankieta dla oceny catego szkolenia, ktora bedzie
wypetniana przez stuchaczy po jego zakonczeniu.

Informacje o organizacji

Szkolenie obejmuje 40 godzin zaje¢ w trakcie 5 dni (lub osiem spotkan po 5 godzin
kazde). Zajecia prowadzone sq w grupach maksymalnie 15 osobowych w uktadzie
jeden stuchacz przy komputerze.

Kazdy stuchacz ma do dyspozycji komputer wyposazony w odpowiednie
oprogramowanie i zasoby.

W trakcie szkolenia wykorzystywane bedzie nastepujace licencjonowane
oprogramowanie:

e system operacyjny Windows XP i inne oprogramowanie w razie potrzeby.
Literatura

e Sokoét Maria, Po prostu Windows XP PL, Helion 2002.
e Pogue D., Zacker C., Zacker L.]J., Windows XP PRO, Helion 2005.
e Sokot Maria: Windows XP Kurs, Helion, 2005.
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